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MISSAO

Promover o desenvolvimento econbmico e a inovagao no Municipio
de Londrina.

VISAO

Ser referéncia na promog¢adao do desenvolvimento econdémico,
destacando-se entre os 10 melhores no cenario nacional segundo o
ICE-Enap, até 2030.

VALORES

Comprometimento, dedicagdo, inovacdo, transparéncia, ética,
exceléncia no atendimento, responsabilidade, sustentabilidade.
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OBJETIVOS E AGOES

Aquisicao de terrenos para Loteamentos industriais;

Dotar as areas industriais de infraestrutura adequada;
Atualizacdo e Modernizar as Leis de incentivos Municipais;
Divulgacgao das agdes da Autarquia;

Consolidar o Parque Tecnolégico de Londrina;

Atrair e reter talentos no Municipio de Londrina;

Criar novos Parques, atraindo empresas que visam trabalhar com
alta tecnologia e valor agregado;

Incentivar o turismo e lazer na regiao da Estrada do Limoeiro e seu
entorno;

Incentivar o Turismo Rural;

Incentivar o Turismo de Negdcios e de Eventos;

Acompanhar a regulamentagcdo e a implantagao do Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte no
Municipio, inclusive promovendo medidas de integracdo e

coordenacgao entre os érgaos publicos e privados interessados;

Articular e/ou promover acbes de apoio ao desenvolvimento da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte Local ou Regional.
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METAS 2026/2029

1- Adquirir terrenos para implantagdao de novos Loteamentos
Industriais até dezembro/2027;

2 - Finalizar a infraestrutura do Loteamento CIDADE INDUSTRIAL
DE LONDRINA até dezembro/2026;

3 — Inicio das atividades empresariais na Cidade Industrial até
dezembro/2027;

4 - Atrair uma empresa de grande porte até dezembro/2026;

5- Elaborar o Plano de Industrializacdo, até dezembro/2026,
visando aumentar a participacdo do setor industrial no PIB do
Municipio de Londrina;

6 — Vender areas industriais através de leildao anualmente
2026/2027/2028/2029;

7 - Abrir 200 vagas no programa de capacitacdo “‘EMPREGATECH”
até dezembro de 2026;

8 — Revisar o PL de atualizacdo do ISS Tecnolbgico para
continuidade até dezembro/2026;

9 - Concluir 3 processos de doacdo no Parque Tecnoldgico
Francisco Sciarra, até dezembro/2026;

10 - Celebrar Convénio para a instalacdo de um Hub de Inovacgao
na Zona Norte até dezembro/2026;

11 - Melhorar a infraestrutura do Turismo até 2028;

12 - Oferecer apoio institucional e logistico anual aos organizadores
de eventos, ao turismo de negocios e ao turismo de lazer, com foco
na zona rural, na regiao do Limoeiro e nos distritos rurais, por meio
do fornecimento de infraestrutura, visando fortalecer e ampliar as
atividades turisticas locais;
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13 - Promover e apoiar a realizagao de eventos e feiras na regido
do Limoeiro, mediante parcerias institucionais, articulagdo para
liberacdo de Espacos Publicos e apoio na questdo da Seguranca e
divulgagao no Calendario do Visite Londrina;

14 - Definir acdes para reestruturacdo da CODEL;

15 - Definir nova sede.



